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Drogi Czytelniku,

W imieniu wszystkich cztonkow Stowarzyszenia Studentow BEST AGH Krakéw mam
ogromng przyjemnosc przedstawi¢ Raport Roczny podsumowujgcy naszg dziatalnos¢ w roku
akademickim 2022/2023. W tej publikacji przedstawiamy zrealizowane wydarzenia miedzyna-
rodowe i lokalne oraz przyblizamy nasze cele i wartosci. Czuje wielkg dume, ze dane mi byto
tworzy¢ projekty razem z wieloma wspaniatymi ludzmi oraz z mozliwosci zaprezentowania
owocow naszej wspolnej pracy.

BEST AGH Krakow to miejsce, gdzie od prawie 30 lat ambitni i ciekawi swiata studenci
moga rozwing¢ umiejetnosci niezbedne w dalszym zyciu. Dotgczajac, stawiani sg przed szere-
giem mozliwosci, dzieki ktérym mogg realizowac sie przy organizacji profesjonalnych wyda-
rzen lokalnych, pracy w miedzynarodowym srodowisku i poznawaniu kultury krajow w catej
Europie.

Ten rok byt dla nas swego rodzaju przetomem. Udato nam sie wroci¢ do petnego funk-
cjonowania, zostawilismy pandemie w sferze wspomnien i wyciggneliSmy z tego okresu lekcje
na kolejne lata. Pracowalismy nad odrestaurowaniem naszych baz wiedzy i wykorzystalismy je,
aby zorganizowac¢ projekty, o ktérych macie okazje czyta¢ w tym Raporcie. Napetnito nas to
aspiracjami do jeszcze wiekszego rozwoju zarowno wydarzen, jak i catego Stowarzyszenia.
Zaowocowato to stworzeniem kolejnego trzyletniego planu strategicznego, na ktérym opierac
bedziemy nasze decyzje i inicjatywy.

Z tego miejsca chciatabym podziekowac wszystkim Cztonkom i Alumnom Stowarzysze-
nia. To wtasnie dzieki ich ambicji i zaangazowaniu mozliwe byto realizowanie postawionych
celow oraz tworzenie mozliwosci rozwoju zaréwno dla nas, jak i wszystkich studentow chetnych
brac¢ udziat w naszych przedsiewzieciach. Niezmiennie zadziwia mnie czego mogg dokonac
ludzie, kiedy wykaza sie oddaniem, sumiennoscig i wzajemnym wsparciem. Nalezg sie im
niemate pochwaty i stowa uznania.

Podziekowania kieruje rowniez w strone naszych Partneréw oraz wszystkich firm, ktore
zdecydowaty sie wejs¢ z nami we wspotprace przy projektach. Z Waszg pomoca nasze projekty
z roku na rok wkraczajg na coraz to wyzszy poziom. Staramy sie wykorzystywac¢ mozliwosci,
ktore dzieki Wam sie przed nami kreujg i mamy nadzieje, ze jestescie z tej wspotpracy zadowo-
leni w takim samym stopniu jak my.

Dziekuje tez naszej Alma Mater. Akademia Goérniczo-Hutnicza to placowka, bez ktorej
nie moglibysmy istnie¢ i dzieki wieloletniemu wsparciu pozwala swoim studentom rozwijac
skrzydta i wkracza¢ w zycie z umiejetnosciami, ktére sg fundamentem ciggtego doskonalenia
sie i spetnienia.

Zapraszam do lektury,

MCL\A'}OV %o:)VC(CLC\,

Marta Chojnacka
Prezes XXXI Zarzqdu
Stowarzyszenia Studentow BEST AGH Krakow
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Board of European
Students of Technology

BEST, czyli Board of European Students of Technology, to apolityczna organizacja
non-profit. Jej dziatalnosc rozpoczeta sie w Berlinie w 1989 roku. To inicjatywa grupy studen-
tow z kilku europejskich miast, ktérych celem byta integracja studentéw kierunkow technicz-
nych.

Przez ponad trzy dekady swojej dziatalnosci BEST wyznacza sobie za cel budowanie
efektywnej wspotpracy pomiedzy trzema kluczowymi srodowiskami: studenckim, akademic-
kim oraz gospodarczym. Dzieki zaawansowanej strukturze organizacyjnej i nowoczesnym
metodom pracy, organizacja skutecznie wypetnia to zadanie. Ten trzydziestoletni okres
zaowocowat wypracowaniem efektywnych modeli dziatania. Dzieki tym staraniom, setki tysie-
cy studentow mogty zyskac lepsze perspektywy na rynku pracy oraz otworzyc¢ sie na nowe
mozliwosci. Rownoczesnie pracodawcy zyskali dostep do kolejnych kompetentnych pracowni-
kow, co przyczynito sie do dalszego rozwoju i dynamiki rynku.

Dzisiaj BEST tworzy 85 grup lokalnych dziatajgcych przy najlepszych uczelniach tech-
nicznych w 30 krajach Europy i liczy 3300 aktywnych cztonkéw. JesteSmy otwarci na wspot-
prace z innymi organizacjami, ktore dgza do osiggniecia podobnych celéw. Wspierajgc rozwaj
studentéw i angazujac sie w tworzenie dla nich réznorodnych projektéw, zdobywamy cenne
doswiadczenie, ktorym dzielimy sie z innymi. Nasza wspotpraca obejmuje szereg organizacji,
takich jak kanadyjski CFES, niemiecki Bonding, a takze miedzynarodowe AEGEE, EESTEC
i ESTIEM. Ponadto jestesmy aktywnymi cztonkami IFISO - Europejskiego Forum Organizacji
Studenckich, ktére sprzyja wymianie wiedzy oraz wspoétpracy pomiedzy organizacjami dgza-
cymi do osiggniecia podobnych celow.

Jednak to ludzie tworzacy BEST nadaja mu sens i istnienie, opierajac sie na wspolnych
wartosciach i pasji. Poprzez nasze miedzynarodowe wyjazdy, tworzymy nowe przyjaznie,
pokonujemy bariery i stale poszerzamy nasze horyzonty. Poznajemy tradycje i zwyczaje
innych krajow, jednoczesnie promujgc wtasng kulture. Razem uczymy sie i wspotpracujemy,
czerpigc radosc z tego procesu i budujac wiezi, ktore przetrwajg przez cate zycie.

Anna Pawetek

~gNBEST

Board of European
Students of Technology
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BEST AGH
Krakow

W 1994 roku, grupa ambitnych studentéw Akademii Gorniczo-Hutniczej zatozyta
Stowarzyszenie Studentéw BEST AGH Krakow. W ciggu 29 lat dziatalnosci stato sie ono jedna
z najbardziej aktywnych grup lokalnych BEST-u w Europie. Sktada sie ono z ponad 70 czton-
kow, ktérzy swoim zaangazowaniem przyczyniaja sie do preznego rozwoju Stowarzyszenia.

Nasza dziatalnosc opiera sie na tworzeniu projektow, ktore sg skierowane do studen-
tow, min. konkurs sprawdzajacy umiejetnosci inzynierskie, targi pracy, hackathon, wymiany
kulturowe, warsztaty, czy kursy naukowe. Dajemy w ten sposob naszym rowiesnikom, mozli-
wosc¢ rozwoju w interesujgcych ich dziedzinach, wykorzystania umiejetnosci zdobytych na
studiach, a takze utatwiamy nawigzanie kontaktu z przysztym pracodawca.

Bedac cztonkami BEST AGH Krakéw nieustannie doskonalimy swoje umiejetnosci
poprzez udziat w organizowaniu roznorodnych przedsiewziec. Pokonujac wyzwania zwigzane
z realizacjg naszych projektéow, zdobywamy niepowtarzalng szanse, aby w praktyce nabyc
szeroki wachlarz praktycznych umiejetnosci: od zarzgdzania zasobami ludzkimi i pracy
W grupie, przez organizacje oraz planowanie wydarzen, az po kontakt z firmami i marketing.

Rozwoj i praca nad projektami to jednak nie wszystko. W naszym Stowarzyszeniu
bardzo cenimy sobie rodzinng atmosfere i wspolng integracje. Jest to wazne zrédto naszej
motywacji, ktore pozwala tworzy¢ nam zgrane zespoty, stawiajgce czota wszelkim przeszko-
dom. taczy nas wspdlna wizja Stowarzyszenia, dzieki ktérej potrafimy sie wzajemnie wspie-
rac¢, uzupetnia¢ i motywowac, tworzac przy tym jednoczesnie trwate przyjaznie na dtugie lata.

Konrad Krzeminski

~gNBEST
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Akademia
Gorniczo-Hutnicza

Akademia Gérniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie jest nowoczesnym
uniwersytetem, ktory od wielu lat uwazany jest za jedng z najlepszych uczelni technicznych
w kraju. Liczne inicjatywy oraz badania przeprowadzane we wspotpracy z zagranicznymi
uniwersytetami zapewnity Akademii rozpoznawalnos¢ na arenie miedzynarodowej.

Studenci mogg zdobywac wiedze nie tylko poprzez nauke na jednym z 76 kierunkéw
edukacji, ale rowniez poprzez dziatalnos¢ w licznych kotach naukowych, organizacjach
i stowarzyszeniach studenckich. Nieograniczony dostep do wyspecjalizowanych narzedzi
badawczych oraz wysoce wykwalifikowana kadra naukowo-dydaktyczna z pasjg wspiera
studentéw w zdobywaniu wiedzy technicznej oraz tworzeniu innowacyjnych projektow spet-
niajgcych najwyzsze standardy miedzynarodowe.

Akademia Gorniczo-Hutnicza aktywnie wspiera wszelkie inicjatywy podejmowane
przez organizacje studenckie, poprzez obejmowanie ich swoim patronatem, udostepnianie
saliauli oraz umozliwianie promowania wydarzen na terenie kampusu i oficjalnych portalach
spotecznosciowych.

Kompleksowe oraz nowoczesne podejscie uczelni do biezgcych potrzeb studentow,
pozwala odpowiednio przygotowac swoich absolwentow do wyzwan stawianych przez dyna-
micznie zmieniajacy sie swiat. Kultura dgzenia do ciggtego rozwoju widoczna, nie tylko wsroéd
studentow, ale réowniez w dziatalnosci uczelni gwarantuje, ze wartosci oraz wiedza nabyta
podczas nauki w Akademii Gérniczo-Hutniczej stanowi doskonaty start dla ludzi chcacych
zmieniac swiat na lepsze.

Mikotaj Zuchowski
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Misja, wizja i wartosci

Kazda akcja podejmowana przez BEST jest oparta na swoich nadrzednych zasadach,
wizji oraz misji. Naszg przewodnig wizjg jest Empowered Diversity, ktora precyzyjnie przed-
stawia ideat spoteczenstwa, w jakim aspirujemy sie rozwijac¢. Jako zbiorowos¢ studencka,
przyjmujemy role tworzenia pozytywnych relacji, bazujgcych na empatii i wzajemnym
szacunku, niezaleznie od naszych korzeni narodowych czy kulturowych. Poprzez wspotprace
z lokalnymi grupami zrzeszonymi w roznych regionach Europy, staramy sie zapewnic studen-
tom mozliwos¢ zgtebiania réznorodnych kultur oraz zacheci¢ do aktywnego dziatania na
arenie miedzynarodowej. Lokalnie, naszym priorytetem jest wzmocnienie pozycji absolwen-
tow na rynku pracy, co sktania nas do skupienia sie na integracji pomiedzy srodowiskiem
studenckim, uczelnianym oraz gospodarczym.

Nasze inicjatywy, prowadzone
w duchu wizji, znajdujg oparcie w naszej
misji: Developing Students. Dgzymy do
wszechstronnego rozwoju  studentow
poprzez réznorodne inicjatywy, dajac im
szanse uczestniczy¢ w miedzynarodo-
wych konkursach, szkoleniach, wymia-
nach oraz kursach naukowych. Dzieki
temu majg oni mozliwos¢ zdoby¢ cenne
doswiadczenie w réznorodnym otoczeniu.
W Krakowie, w ramach organizowanych
przez nas wydarzen, studenci majg mozli-
wos¢ oceny swoich umiejetnosci oraz
interakcji z wieloma przedstawicielami
Swiata biznesu. Kazda z naszych inicjatyw
opiera sie rowniez na zaangazowaniu
studentoéw, ktorzy rozwijaja sie poprzez
prace nad przygotowaniem tych projek-
tow. Nasza chec ciggtego uczenia sie oraz
pasja s gtownymi motywatorami, ktore
pragniemy przekazywac innym. Wspierajg
nas w tym wartosci, ktére stanowig istote
BEST Spirit, sktadajgcego sie z pieciu
kluczowych elementéw.




Improvement

Dazymy do wprowadzenia
nowych rozwigzan, ktére skutecznie
odpowiadajg na potrzeby naszych
odbiorcow. Ten wysitek przyczynia sie do
wzrostu prestizu projektow przez nas
organizowanych oraz poszerza zakres
naszych umiejetnosci.

Flexibility

Nasza zdolnos¢ adaptacji to
gotowos¢ do przyjecia wyzwan oraz
pewnos¢, ze nasze inicjatywy zostang

sprawnie i odpowiednio dostosowane.

Fun

Elementem nieodtgcznym
kazdej z naszych inicjatyw jest zabawa.
To wtasnie radosc ptyngca z osiggniecia
celéw oraz wspolnie spedzonych chwil,
pracujgc nad projektem stanowi czesto
gtowna site napedowg naszej pracy.

Friendship

Wysoko cenimy relacje, ktore
zbudowalismy miedzy soba. Uwazamy,
ze przyjaznie stanowig fundament
wtasciwej atmosfery, w ktorej kazdy
cztonek naszej organizacji moze odczu-
wac bezpieczenstwo, co wspiera ciggty
rozwoj.

Learning

Fundamentem naszej aktywno-
sci w gronie BEST-u jest gtod wiedzy.
Wielkg wartos¢ przypisujemy kulturze
dzielenia sie doswiadczeniem i dgzymy
do stworzenia spotecznosci, ktora
umozliwia kazdemu rozwijanie swoich
koncepdji.

Rozalia Stepien
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Social Media

W ciggu minionego roku, Stowarzyszenie Studentéw BEST AGH Krakow stale dawato
o sobie zna¢ w mediach spotecznosciowych. Stowarzyszenie utrzymuje aktywnos¢ na platfor-
mach spotecznosciowych, takich jak Facebook, Instagram, LinkedIn, oraz TikTok. Wskazniki
aktywnosci medidw roznia sie w zaleznosci od platformy i odbiorcéw, nad ktérym sie skupiaja.

Linkedin

Ta platforma skupia sie przede wszystkim na organizacjach oraz firmach partnerskich
jako swojej gtownej grupie docelowej. LinkedIn jest wykorzystywany przede wszystkim do
budowania relacji biznesowych oraz promowania projektow Stowarzyszenia i jego cztonkow.
Obecnie nasza gtowna platforma posiada 214 obserwujgcych, natomiast profil Inzynierskich
Targow Pracy zyskat 122 obserwujgcych.

Facebook

Facebook wykorzystywany jest gtownie do kontaktu ze studentami, a takze przedsta-
wienia projektow realizowanych przez Stowarzyszenie. Aktywnie prezentujgc wydarzenia,
projekty oraz osiggniecia zyskujemy nowych obserwujacych, a nasza aktywnos¢ z dnia na
dzien stale wzrasta. Na gtownym profilu BEST AGH Krakow liczba polubien siega az 5,2 tys. Na
profilu Inzynierskich Targow Pracy liczba polubien siega 5,6 tys, natomiast, fanpage BITEhacka
osiggnat ich 1,9 tys. Warto rowniez zaznaczy¢, ze profil konkursu inzynierskiego EBEC Challen-
ge w biezgcym roku odnotowat ogromny wzrost liczby aktywnych oséb, co przetozyto sie na
jego pozycjonowanie.

Instagram

Na Instagramie mozemy zobaczy¢ gtéwnie posty dotyczace licznych wspétprac oraz
obecnie trwajacych projektéw. W ciggu roku spotecznos¢ Instagrama znaczaco sie rozrosta,
dzieki statemu dazeniu za obecnie trwajgcymi trendami oraz uzywania niekonwencjonalnych
i zaawansowanych metod promocji.

TikTok

Jest to nowe medium, ktore jest obecnie w fazie rozwoju. W planach mamy stworzenie
wielu ciekawych, prawdziwych, ale i tez rozrywkowych filmoéw, ktére pokazatyby nasz BEST
bardziej od srodka. W ciggu minionego roku, Stowarzyszenie zanotowato wzrost ogoélnej liczby
interakcji, takich jak polubienia, komentarze, udostepnienia oraz reakcje. Wzrost ten jest rezul-
tatem lepszego dopasowania tresci do preferencji odbiorcow oraz zwiekszonej czestotliwosci
publikacji.

Jakub Kramarz
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Walne Zgromadzenia

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w naszym Stowarzyszeniu dwa razy do roku -
w grudniu oraz w maju. Sg to wyjgtkowe dla nas wydarzenia, o podniostym charakterze, posia-
dajace okreslone zasady i obowigzujgcy stroj galowy. Decyzje podjete podczas Walnych Zgro-
madzen majg wptyw na dziatanie Stowarzyszenia przez kolejny rok. Co poét roku sktadane sa
raporty z dziatalnosci cztonkéw Zarzadu oraz Koordynatorow Projektow i Grup Roboczych.
Przedstawiane i gtosowane sg wnioski, tzw. proposale, majgce na celu usprawnienie dziatania
Stowarzyszenia. Wyjatkowym wydarzeniem jest dla nas Walne Zgromadzenie Majowe, pod-
czas ktorego dodatkowo wybierany jest nowy Zarzad oraz Komisja Rewizyjna.

Piecze nad Walnym Zgromadzeniem trzyma Komisja Rewizyjna wraz z Sekretarzem,
aby wszystkie niezbedne dokumenty zostaty przygotowane na czas, a samo wydarzenie
odbyto sie ptynnie i bez problemow.

Najwazniejsze decyzje w Stowarzyszeniu podejmowane sg przez Cztonkow Zwyczaj-
nych. Sg to osoby z ogromng wiedzg na temat BEST-u, mocno zaangazowane w zycie lokalne
Stowarzyszenia i czes¢ miedzynarodowa. Walne Zgromadzenia dajg cztonkom mozliwosc
ubiegania sie o ten status. Po wczesniejszym wyrazeniu checi i dostarczeniu odpowiednich
dokumentéw, podczas wydarzenia nastepuje prezentacja wtasna kandydata. Wybor nowych
Cztonkow Zwyczajnych nastepuje przez tajne gtosowanie, w ktérym biorg udziat uprawnione
do tego osoby.

Walne Zgromadzenie 10.12.2022:
3 nowych Cztonkéw Zwyczajnych

5 nowych Koordynatoréw

6 ztozonych wnioskow/proposali

Walne Zgromadzenie 12-13.05.2023:
XXXI Zarzad BEST AGH Krakow
Komisja Rewizyjna 2023/2024

5 nowych Cztonkéw Zwyczajnych
5 nowych Koordynatoréw

6 ztozonych wnioskow




XXXI Zarzqd BEST AGH Krakow:

Prezes - Marta Chojnacka

Skarbnik - Paulina Skrzypczak

Sekretarz - Mikotaj Zuchowski

Wiceprezes ds. Zasobow Ludzkich - Pawet Zareba
Wiceprezes ds. Kontaktu z Firmami - Anna Slezak
Wiceprezes ds. Promocji - Jakub Kramarz

Komisja Rewizyjna 2023/2024:
Kaja Ginalska

Maciej Kudyniuk

Mitosz Suwata

Koordynatorzy wybrani podczas Walnych Zgromadzen i poza nimi na
najblizszy rok dziatalnosci:

BITEhack 2024 - Konrad Krzeminski

BEST Course in Autumn 2023 - Piotr Pichor

Grupa Researchowa - Piotr Pichor

Rekrutacja Wiosna 2023 - Karolina Wozniak

Alumni Responsible - Adrianna Drzewosz

Koordynator IT - Maciej Piotrowski

External Relations Responsible - Ewa Ciuta

Koordynatorzy Logistyki - Jakub Kramarz, Mikotaj Zuchowski
Koordynator ds. Kurséw - Alicja Soronowicz

XXVIInzynierskie Targi Pracy - Rozalia Stepien

Konkurs Inzynierski - Magdalena Wrébel

Rekrutacja Jesiert 2023 - Arkadiusz Chowaniec

Koordynator IT - Konrad Walas

External Relations Responsible - Maciej Piotrowski
Koordynatorzy Logistyki - Szymon Lipkowski, Matylda Switalska
Koordynator ds. Kurséw - Martyna Tytro

Dominika Kicilinska
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Programy Ambasadorskie

W celu osiggniecia jak najwyzszej jakosci tworzonych przez nas wydarzen, wspotpra-
cujemy z wiodgcymi w swojej branzy firmami. Partnerstwo roczne z firmami, ktére w petni
utozsamiajg sie z naszg wizjg, jest kluczowym czynnikiem w osigganiu tego zadania. Poprzez
bliskg wspotprace budujemy relacje oparte na zaufaniu i wspolnych wartosciach.

W biezacym roku mozemy poszczyci¢ sie wspotpracg z wyjatkowymi Partnerami,
ktorzy dzielg z nami wartosci i cele. Obecnie do grona naszych Partneréw Rocznych naleza:
Pega, Sabre, Mars oraz Aptiv. Przez lata naszej dziatalnosci zaufaty nam rowniez miedzy
innymi: Goldman Sachs, Geberit, Intel, Elettric80, Nokia, Valeo, Samsung, Air Liquide.

Nasza strategia opiera sie na zaangazowaniu Partnerow w proces zblizania sie do
studentéw. Wykorzystujemy innowacyjny program ambasadorski, ktory umozliwia naszym
Partnerom lepsze zrozumienie potrzeb studentéw oraz ich oczekiwan. Cztonek BEST-u, dzia-
tajac w roli Ambasadora, nie tylko utatwia nawigzywanie kontaktow w srodowisku studenc-
kim, ale takze wspiera Partnera w réznorodnych inicjatywach podejmowanych na terenie
uczelni. Nasi Partnerzy Roczni sg przez nas szeroko promowani na terenie Akademii Gorni-
czo-Hutniczej. Ponadto przystuguje im atrakcyjna znizka podczas uczestnictwa w naszych
wydarzeniach, co dodatkowo wzmacnia wiezi partnerskie.

W biezacym roku, wraz z Partnerami, mieliSmy okazje zorganizowac réoznorodne inicja-
tywy wynikajgce z Partnerstwa Rocznego. Firma Mars, we wspoétpracy ze swoim Ambasado-
rem, zaprezentowata stoisko promocyjne na terenie Akademii Gorniczo-Hutniczej. W trakcie
jego trwania studenci mogli pozyska¢ informacje dotyczace stazy oraz poczestowac sie
stodyczami, ktore znajdowaty sie na stoisku. Dodatkowo firma Pega przygotowata dla naszego
Stowarzyszenia szkolenie dotyczace Project Managementu, w ktérym wzieto udziat az 20
0sob. Byto to bardzo wartosciowe doswiadczenie, pogtebiajgce naszg wiedze, a takze popra-
wiajgce relacje na linii BESTXPEGA. Z kolei w pazdzierniku planowany jest event skupiajacy sie
na integracji uczestnikow. Bedzie to wydarzenie na ktorym pojawi sie blisko 200 osoéb, gtownie
leaderzy oraz stazysci z firmy Aptiv, a takze cztonkowie naszego Stowarzyszenia.

Nowoczesna forma oferty Partnerstwa Rocznego, oparta na intensywnej wspotpracy,
umozliwia nam osiggniecie wspdlnych celéw. Wspierajgc rozwoj projektow, korzystajac
z programu ambasadorskiego oraz promujac Partneréw, tworzymy owocne srodowisko sprzy-
jajgce innowacji i rozwojowi.

Anna Slezak

XXXX
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BITEhack 2023

W dniach 14-15 stycznia 2023 roku mieliSmy ogromna przyjemnos¢ organizowac
V edycje konkursu programistycznego BITEhack - BEST IT Extended Hackathon. Po raz
kolejny wydarzenie odbyto sie w klubie Studio, ktéry znajduje sie na terenie Miasteczka
Studenckiego Akademii Gorniczo-Hutniczej.

Wizjg naszego hackathonu jest rozwéj studentéw w réznych obszarach szeroko poje-
tego IT, zaréwno w kontekscie kariery, jak i umiejetnosci twardych. 24-godzinny konkurs to
Swietna przestrzen do sprawdzenia swoich kompetencji programistycznych, ale tez zwigza-
nych z projektowaniem oprogramowania, czy analizg rynku. Rozwigzania uczestnikow sg oce-
niane przez jury sktadajgce sie z kadry naukowej Akademii Gérniczo-Hutniczej oraz przedsta-
wicieli firm partnerskich z krakowskiego swiata IT.

Wydarzenie po raz kolejny zostato podzielone na 3 kategorie:
- Klasyczna - studenci zmagali sig, probujac stworzyc¢ rozwigzanie informatyczne, adresujgce
problem dostepnosci materiatow edukacyjnych we wspoétczesnym swiecie.
- Robotyczng - uczestnicy tej kategorii konstruowali wszelkiego ksztattu roboty, ktérych
zadaniem byto utatwienie przetrwania cztowiekowi w ekstremalnych sytuacjach zagrozenia
zycia.
- Artificial Intelligence - postawiono przed zawodnikami problem promocji ekoenergetyczne-
go oraz ekoprzyjaznego zycia w spoteczenstwie.

Uczestnicy hackathonu staneli na wysokosci zadania, prezentujac rozwigzania
z kazdej z powyzszych kategorii, ktore cechowaty sie bardzo wysokim poziomem, kreatywno-
Scig oraz roznorodnoscia. Podczas pracy nad swoimi projektami, studenci mogli liczy¢ na
wsparcie doswiadczonego zespotu mentoréw, do ktérego nalezeli inzynierowie z firm wspie-
rajgcych wydarzenie.

BITEhack cieszy sie rozpoznawalnoscig i dobra opinig posrod studentéw krakowskich
uczelni takich jak Akademia Gorniczo-Hutnicza, Politechnika Krakowska czy Uniwersytet
Jagiellonski. Jednakze dobre zdanie o naszym projekcie siega dalej, pojawiajg sie na nim
uczestnicy z catej Polski. W tym roku mielismy przyjemnos¢ gosci¢ studentéw miedzy innymi
z Rzeszowa czy Warszawy.

Organizowanie wydarzenia takiego jak BITEhack to sama przyjemnos¢. Patrzenie na to
jak nasi uczestnicy od podstaw, w pocie czota tworzg skomplikowane projekty sprawia nam,
jako organizatorom ogrom satysfakcji i spetnienia. Z tego miejsca chciatbym podziekowac
swojemu zespotowi oraz catemu Stowarzyszeniu za wspolng prace nad tym hackathonem -
jest to cos czego nigdy nie zapomnel

Pawetl Zareba
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XXV Inzynierskie Targi Pracy

Najwiekszym wydarzeniem organizowanym przez nasze Stowarzyszenie s3g Inzynier-
skie Targi Pracy, ktore w 2023 roku swietowaty swojg XXV edycje. Rokrocznie cieszg sie one
duzym zainteresowaniem, nie tylko wsréd studentéw i absolwentéw uczelni technicznych, ale
takze firm oferujgcych wiele $ciezek rozwoju. W celu zapewnienia jak najwiekszej atrakcyjno-
$ci naszego wydarzenia, staramy sie wychodzi¢ poza rynek krakowski, zrzeszajgc wystawcow
posiadajacych filie na arenie ogélnopolskiej i miedzynarodowej.

XXV edycja Inzynierskich Targéow Pracy odbyta sie 8 marca 2023 roku w godzinach
10:00-16:00 na Stadionie Miejskim im. Henryka Reymana w Krakowie. Dzieki lokalizacji przy
ulicy Wtadystawa Reymonta, wydarzenie miato miejsce blisko samego centrum Kampusu AGH,
a uczestnicy mogli spokojnie odwiedzi¢ je nawet w przerwie miedzy zajeciami. Prawie 3000
metrowa powierzchnia pozwolita nam na wspotprace z blisko 50 firmami oraz zaproszenie
okoto 4000 studentéw. Sponsorem Gtownym tegorocznej edycji zostata firma Sabre. Do grona
naszych Sponsoréw nalezaty firmy Aptiv, Autodesk, Mars, Motorola, Pegasystems oraz Wood-
ward, a Partnerem Strefy Studenta zostata firma GE HealthCare W celu utrzymania réznorod-
nosci proponowanych przez nas branz, wiele ofert naszych wystawcéw byto ze srodowisk
finansowych i ekonomicznych, budowlanych, logistycznych, medycznych, programistycznych,
robotycznych, zarzadzania produkcjg i procesami przemystowymi oraz elektrycznych, co
pokrywato sie z kierunkami i preferencjami uczestnikow.

Poza bezposrednim kontaktem z przedstawicielami firm, uczestnicy mogli skonsulto-
wac swoje CV z ekspertami firmy Adecco, wykona¢ bezptatne zdjecie do CV u fotografa lub
napic¢ sie kawy. Dodatkowo w ciggu dnia odbywaty sie konkursy z atrakcyjnymi nagrodami,
obejmujgcymi miedzy innymi vouchery na strzelnice, tatuaz, positki w restauracjach, koncert
w filharmonii, czy znizki i akcesoria. Aby wspierac¢ akcje charytatywne i zwieksza¢ swiado-
mos¢ zdrowotng, w ramach tej edycji zainicjowana zostata akcja rejestracji potencjalnych
dawcéw szpiku we wspotpracy z fundacjg DKMS.

Dzieki ankietom zebranym wsrod studentéw, wytonilismy tegorocznych zwyciezcow
wsrod Wystawcow w trzech kategoriach: “Najlepszy Wystawca” - Aptiv, “Najlepszy kontakt
ze studentami” - Sabre oraz “Najbardziej pozadany pracodawca” - Autodesk.

Juz kolejna edycja Inzynierskich Targéow Pracy odniosta wielki sukces. Liczymy, ze
kolejne Targi zaskoczg nas niejedng innowacja i wspaniatym odbiorem zaréwno ze strony

srodowiska gospodarczego, jak i akademickiego.

Paulina Skrzypczak
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BEST Course in Autumn
Krakow 2023

Tegoroczna edycja kursu naukowego dotyczyta cyberbezpieczenstwa i nosita tytut
“Remember about CyberProtection”. Gtéwnym celem wydarzenia byto podniesienie Swiado-
mosci o tym, jak wazne jest bezpieczenstwo informacji cyfrowej w dobie Internetu, wszech-
obecnego Al czy personalizowania wyswietlanych tresci do uzytkownika.

W kursie wzieto udziat 22 uczestnikéw z 13 panstw z kazdego zakatka Europy - Portu-
galia, Litwa, czy Grecja to tylko niektore z nich. Uczestnicy mieli rozne doswiadczenie w zakre-
sie informatyki i bezpieczenstwa informacji, dlatego pewnym wyzwaniem dla nas byto zorga-
nizowanie kursu zarowno dla studentow pierwszego roku informatyki, jak i dla inzynierow
z doswiadczeniem w wielu réznych technologiach.

W ramach wydarzenia podjelismy wspétprace z firmami Pega i Dyvenia, przy czym
pierwsza z nich poprowadzita dla uczestnikow warsztaty z zakresu testow penetracyjnych.
Wspotpracowalismy takze z Kotem Naukowym ZeroDay, ktérego cztonkowie wsparli nas
merytorycznie w prowadzeniu zajec i organizacji projektu konncowego w formie gry "Capture
The Flag”, ktéra sprawdzita praktyczne umiejetnosci w tym zakresie. Swoim patronatem
wspart nas Wydziat Informatyki, Elektroniki i Telekomunikacji AGH oraz klaster CyberMade-
InPoland, natomiast wsparcia merytorycznego udzielit Zesp6t Radcéw Prawnych AGH oraz
duzy zesp6t pracownikéw naukowych i doktorantéw wydziatu IEiT.

Jednak nie sama nauka zyje cztowiek - uczestnicy mieli bardzo napiety grafik takze po
zakonczeniu zajec! Poznali historyczne centrum miasta, zwiedzili muzea takie jak Podziemia
Rynku Gtéwnego oraz bawili sie podczas imprez - na przyktad o tematyce tradycyjnego
polskiego wesela, ale tez wielu innych. Podczas kursu miat tez miejsce wyjazd weekendowy
do Murzasichle niedaleko Zakopanego, gdzie uczestnicy mogli poczu¢ smak prawdziwego
oscypka w okolicach Gubatowki. Podczas wyjazdu uczestnicy odpoczeli od zaje¢, ale mieli tez
okazje wzig¢ udziat w takich aktywnosciach jak International Morning - $niadanie, na ktoére
kazdy uczestnik, ale takze organizatorzy, przygotowali tradycyjne dania z ich krajow. Kazdy
miat okazje sprobowac polskich kabanoséw, obwarzankéw czy kiszonych ogoérkow, ktore
niezwykle przypadty do gustu uczestnikom!

Mamy nadzieje, ze nasz projekt przyczynit sie do wzrostu $wiadomosci o tym, jak
wazne jest bezpieczenstwo informacji wsrod europejskich studentéw. Liczymy, ze uczestnicy
wyniesli z kursu nie tylko rzetelng wiedze o bezpieczenstwie cyfrowym, ale takze wspaniate
wspomnienia i wiele nowych znajomosci!

Piotr Pichor
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Rekrutacja

Dwa razy do roku organizujemy rekrutacje do naszego Stowarzyszenia. Odbywa sie
ona zawsze na poczatku semestrow — zimowego oraz letniego. W tym roku nie mogto byc¢
inaczej, wszyscy cztonkowie zostali zaangazowani w poszukiwanie oraz wybor potencjalnych
kandydatow. Staralismy sie réwniez, aby o BEST AGH Krakéw dowiedziata sie cata spotecznosc
akademicka organizujac atrakcyjne stoiska promocyjne.

Rekrutacja sktada sie z trzech etapow. Pierwszym z nich jest wypetnienie ankiety
dostepnej na naszej stronie internetowej. Dzigki niej jestesmy w stanie pozna¢ podstawowe
informacje o kandydacie - co studiuje, jakie sg jego zainteresowania oraz jakg ma motywacje,
aby dotgczy¢ do naszego Stowarzyszenia.

Nastepnie odbyto sie Assesment Centre, na ktorych zaproszono kandydatéw, ktérzy
zaciekawili nas najbardziej na etapie ankiet. Etap ten ma za zadanie w kreatywny i przyjemny
sposob sprawdzi¢ w jaki sposob rekruci radzg sobie pracujgc w grupie oraz pod presjg czasu
wykonujac roznego rodzaju zadania. Z tego etapu wytaniana jest rowniez najciekawsza dla
nas grupa i zapraszana jest na ostatni etap — rozmowy rekrutacyjne.

Rozmowy rekrutacyjne sg dla cztonkow Stowarzyszenia najbardziej intensywnym
czasem. W ciggu jednego tygodnia zapraszanych jest kilkadziesigt kandydatéw do biura
naszego Stowarzyszenia. Obecni cztonkowie w trzyosobowych zespotach starajg sie poznac
jak najbardziej rekruta, rozwia¢ watpliwosci, ktére mogty pojawi¢ sie na wczesniejszych
etapach oraz sprawdzi¢ czy odnajdzie sie w naszych szeregach. Dla kandydata jest to rowniez
mozliwos¢ uzyskania odpowiedzi na nurtujgce go pytania.

Nowo wybrani cztonkowie Stowarzyszenia, ktorzy pozytywnie przeszli wszystkie etapy
Rekrutacji zaproszeni zostali na Motivational Day. Podczas tego dnia mieli okazje poznac
strukture naszej organizacji, jej historie oraz zasady dziatania lokalne oraz miedzynarodowe.
Zarezerwowany zostat takze czas na wybor mentoréw oraz integracje. Tydzien pozniej wszy-
scy chetni cztonkowie — zaréwno ci najnowsi jak i ci starsi pojechali na wyjazd szkoleniowo-
-integracyjny o nazwie ,Integral”. W ciggu dnia wszyscy uczestniczyli w réznorodnych szkole-
niach z umiejetnosci miekkich oraz poszerzali wiedze na temat miedzynarodowej strony
naszej organizacji. Wieczorem przedstawiane zostaty im tradycje naszego Stowarzyszenia.

Proces rekrutacji jest jednym z bardziej intensywnych okreséw w kalendarzu naszego
Stowarzyszenia. Niemniej jednak angazuje on wszystkich chetnych do pomocy cztonkow
i pozwala wybrac¢ jak najlepsza i réznorodng grupe rekrutow. Jestesmy swiadomi tego, ze
wybrane przez nas teraz osoby bedg ksztattowac przysztos¢ BEST-u. W minionym roku do
naszej spotecznosci dotgczyto 37 nowych cztonkéw gotowych na rozwoéj swoéj oraz Stowarzy-
szenia.

Adrianna Drzewosz, Karolina WoZniak
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Alumni Meeting

1-3 wrzesnia 2023 r. odbyta sie kolejna, pierwsza od 4 lat, edycja Alumni Meeting. Jest
to nasz wewnetrzny projekt, ktérym jest wyjazd organizowany przez obecnych Cztonkow
Grupy Lokalnej, dla Alumnéw. Podczas wyjazdu byli Cztonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia
majg okazje do wspolnej integracji i powrotu do wspomnien z czasow aktywnej dziatalnosci
w Bescie. Jednak nie tylko to jest celem projektu. W Alumni Meeting mogg wzig¢ takze udziat
wcigz aktywni Cztonkowie Stowarzyszenia - wiedza i wskazowki od Alumnow dotyczace dzia-
talnosci Grupy Lokalnej i prowadzenia projektow sg wyjatkowo cennym zrédtem dla funkcjo-
nowania BEST-u.

W tym roku na wyjazd zapisato sie az 46 Alumnéw co przerosto nasze najsmielsze
oczekiwania. Bardzo cieszymy sie, ze projekt zyskat tak duze zainteresowanie - najstarszy
zapisany Alumn dotaczyt do BEST-u podczas wiosennej rekrutacji w 2007 roku. Zrobilismy
wszystko, aby Alumni Meeting 2023 stanowito swietne wspomnienia zarowno dla bytych
Cztonkow Stowarzyszenia, jak i tych obecnych. Nasz zespot zaplanowat na czas wyjazdu takie
aktywnosci jak Panele Dyskusyjne, na ktorych zostaty poruszone tematy projektow i benefi-
tow wynikajacych z bycia Cztonkiem BEST-u, ale takze przerézne gry i zabawy integracyjne.

Magdalena Trojak

Polish Meeting

Polish Meeting to wewnetrzne wydarzenie integracyjno-szkoleniowe skierowane do
zespotow ktore tworzyty EBEC-a w Polsce, odbywa sie w trzech sezonach - jesiennym, zimo-
wym i letnim. W dwoch pierwszych sezonach prowadzone sg réowniez szkolenia dla dodatko-
wych delegatow i spotkania Prezesow i Skarbnikow wszystkich polskich Grup Lokalnych. Polish
letni wyrdznia sie tym, ze jest bezposrednio poswiecony nowo wybranym Zarzagdom - prze-
prowadzane sg szkolenia z tworzenia strategii Stowarzyszenia i analizy SWOT.

W tym roku po raz pierwszy od czterech lat w naszej Grupie Lokalnej zorganizowalismy
Polish Meeting w formie stacjonarnej. Wydarzenie odbyto sie w o$rodku wczasowym “U Zboj-
nika” w Murzasichle (okolice Zakopanego) w dniach 25-27. listopada 2022 i przyjechato na nie
ponad 60 delegatow z catej Polski. Szkolenia dla cztonkéw zespotdw organizujgcych EBEC-a
zostaty przeprowadzone przez wyspecjalizowanych treneréw z wroctawskiej Grupy Lokalnej.
Delegaci mieli tez mozliwos¢ wziecia udziatu w sesjach grup dyskusyjnych, na ktérych deba-
towano na tematy zwigzane z przysztoscig projektow i ogolnopolska wspotpracg. Wieczorami,
po zakonczonych sesjach i szkoleniach, na uczestnikow czekaty tematyczne imprezy integra-
cyjne.

Polish Meeting to niezwykta okazja do nawigzania znajomosci ogdélnopolskich, ale
tez wymiany pogladow i doswiadczen. Jestesmy w stanie wiele sie od siebie nauczy¢ i dzieki

temu zyskac¢ nowe spojrzenie na organizacje wydarzen.

Adam Gtqgb
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Szkolenia wewnetrzne i
integracja

Tegoroczne szkolenia rozpoczeliSmy juz na poczatku lipcal Pierwszy trening zostat
poprowadzony przez wiedenskiego bytego Besciaka - Falk Mehl, od ktorego uzyskalismy wiele
ciekawych informacji o proaktywnosci.

Nasi koordynatorzy wraz z Zarzagdem dwa razy w roku majg mozliwos¢ pojechania na
weekendowy wyjazd szkoleniowo-integracyjny o nazwie “Wyjazd HardCore'ow”. Besciaki
miaty mozliwos¢ dowiedziec¢ sie wiecej o tym jak by¢ liderem, jak mozna tworzy¢ cele oraz
zagtebic sie w tematyke zarzgdzania projektem. Kazdy wyjazd zakonczony jest team-buil-
dingiem pomiedzy wszystkimi uczestnikami. W tym roku szkoleniowcami byli: Kacper Cemor,
Aleksander Ginalski, Krystian Mattosz i Marsel Lewoczko.

Po kazdej Rekrutacji odbywa sie Short Intensive Training, podczas ktdrego wszyscy,
a w szczegolnosci nowi cztonkowie mogg poznac¢ podstawy teorii i praktyki do dziatania
w zakresie marketingu i fundraisingu w naszym Stowarzyszeniu.

W ramach utrzymania ducha swigt, w potowie grudnia Weronika Tokarczyk, Tomasz
Kaczor i Mitosz Suwata zorganizowali bytym i1 aktualnym cztonkom Stowarzyszenia Wigilie!

Nasi Koordynatorzy IT, blisko co pot roku przeprowadzajg szkolenie z Google Works-
pace, aby kazdy Besciak mogt swobodnie korzystac i dziata¢ we wspolnej przestrzeni.

XXIX Urodziny BEST AGH Krakéw zakonczyty oficjalne integracje na rok 2022/2023.
Na wydarzeniu pojawita sie zdecydowana wiekszos¢ aktywnych krakowskich cztonkéw, ale
réwniez przyjechali nasi Alumni oraz Besciaki z innych miast w Polsce

Marsel Lewoczko
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Wspotpraca
miedzynarodowa

Board of European Students of Technology to nie tylko Stowarzyszenie dziatajgce
preznie na poziomie lokalnym w Krakowie. Jest to organizacja miedzynarodowa zrzeszajgca
studentow uczelni technicznych z catej Europy, a jej poczatki siegajg 1989 roku. Jej stworzeniu
przyswiecato hasto “To promote Europe amongst Europeans”. Wspotpraca miedzynarodowa
jest nieodtgczng czescig naszych dziatan. Zapewnia ona staty rozwdj, zarowno catej organiza-
cji, jak i jej cztonkow.

Na czele BEST-u stoi Zarzad miedzynarodowy, ktory kieruje i czuwa nad pracami
poszczegolnych podmiotow organizacji. Jedng z najwazniejszych czesci sktadowych organi-
zacji sg departamenty, ktorych na chwile obecng jest az 10. Sg one odpowiedzialne za rozne
obszary dziatalnosci organizacji.

W Bescie cyklicznie odbywaja sie rozne wydarzenia wewnetrzne. Dwa razy do roku
majg miejsce General Assemblies, czyli spotkania, na ktérych gromadzg sie przedstawiciele
wszystkich grup lokalnych, by razem dyskutowac i poprzez gtosowania podejmowac najwaz-
niejsze decyzje istotne dla catej organizacji. Kilka tygodni przed nimi majg miejsce Regional
Meetings, ktore sg przygotowaniami do wspomnianych wczesniej wydarzen. Odbywaja sie one
w obrebie kazdego z regionow, na ktére podzielona jest organizacja. Dodatkowo latem i zima
majg miejsce International Project Forums, czyli najwieksze robocze spotkania wewnetrzne
trwajgce prawie tydzien. Gromadza sie na nich miedzy innymi przedstawiciele wszystkich ciat
miedzynarodowych, jak réwniez Zarzad, aby wspodlnie dyskutowa¢ nad biezgcymi kwestiami
i szukac rozwigzan istniejgcych problemow.

Ewa Ciuta



General Assembly
(aGA22 i sGA23)

General Assembly (w skrocie GA) to niewatpliwie jedno z najwazniejszych wydarzen
W naszej organizacji i jedyne, gdzie spotka¢ mozna przedstawicieli kazdego LBG (Local BEST
Group). Daje to swietny obraz tego, ze to wtasnie grupy lokalne i wspotpraca pomiedzy nimi sg
podstawa naszej organizacji. Delegaci z roznych zakatkow Europy dwa razy do roku zjezdzaja
sie, aby podejmowac najwazniejsze decyzje dotyczace catosci organizacji, wybra¢ cztonkow
na kolejna kadencje Zarzadu Miedzynarodowego oraz, jak zawsze, dobrze sie bawi¢. Podczas
GA organizowane s3 przerézne szkolenia, grupy dyskusyjne oraz luzne sesje integracyjne, ale
przede wszystkim majg miejsce posiedzenia plenarne, na ktérych uczestnicy majg okazje
dyskutowac oraz podejmowac decyzje.

Samemu wydarzeniu towarzyszg przygotowania, zaréowno ze strony organizatorow,
jak i delegatéw. W naszej grupie cyklicznie odbywajg sie spotkania dla wszystkich cztonkow
Stowarzyszenia, gdzie omawiamy ztozone wnioski i toczymy dyskusje. Nastepnie kazdy z nas
moze wyrazi¢ swoje zdanie, ktorym delegaci kierujg sie podczas oddawania ostatecznego
gtosu.

Jesienny GA 2022 nie nalezat do najtatwiejszych. Miatem przyjemnosc¢ reprezentowac
tam nasze Stowarzyszenie. Samo wydarzenie odbyto sie zdalnie, jednak pozostawatem
w statym kontakcie z Prezesami polskich grup lokalnych, wraz z ktorymi pisalismy wspolne
podsumowania oraz wymienialiSmy uwagi i spostrzezenia.

W wiosennym GA 2023 wraz ze mnga uczestniczyty rowniez Marta Chojnacka oraz Kaja
Ginalska. Niestety ta edycja odbyta sie takze online. Tym razem uwaga wiekszosci skupiona
byta na temacie sktadki cztonkowskiej jaka miatyby ptaci¢ grupy lokalne. Jest to temat, ktory
przejawia sie juz od kilku lat, jednak jak sie okazato, przedstawiona propozycja nadal nie prze-
konywata wystarczajgco delegatow, poniewaz wniosek nie zostat przyjety. Moge jednak prze-
kaza¢ dobrg wiadomos¢ przysztym delegatom, poniewaz co prawda nastepna (jesienna)
edycja odbedzie sie online, to udato nam sie wybra¢ LBG, ktére zostanie organizatorem
wiosennej edycji w 2024, czyli LBG Belgrad.

Konrad Walas




Kursy naukowe

Kurs naukowy to projekt organizowany przez naszg organizacje w skali miedzynarodo-
wej. Grupy lokalne BEST znajdujace sie w ponad 30 krajach przygotowujg wydarzenie, ktore
odbywa sie w czterech sezonach. Kazdy sezon przypada kolejno na kazdg pore roku. Kursy
trwajg minimum 7 dni, a liczba uczestnikéw waha sie zazwyczaj od 20 do 30 osoéb. Na wydarze-
nie moze aplikowac kazdy student uczacy sie na wyzszej uczelni technicznej, przy ktorej dziata
BEST. Zapisy na kurs polegajg na napisaniu listu motywacyjnego i odpowiedzi na 3 pytania,
ktore sg zwigzane z tematyka kursu.

Studenci biorgcy udziat w kursach naukowych majg mozliwos¢ poszerzy¢ swojg wiedze
w roznych dziedzinach. Kazdy moze dopasowac¢ do siebie co$ co go interesuje, zwigzanego
z jego kierunkiem studiow lub catkowicie nowy temat, w ktorym chciatby sie rozwing¢. Kursy
zapewniajg szeroki rozwoj, ale oprocz tego niesamowity czas z osobami o réznej narodowosci,
ktorzy z checia dzielg sie swojg kulturg i tradycjami.

W ubiegtym roku jako BEST AGH Krakow zorganizowalismy jesienny kurs naukowy, pod
tytutem "m’Al show you Data Science?”. Trwat on od 14 do 23 wrzesnia i wzieto w nim udziat
19 osob. Celem projektu byto wprowadzenie osob z podstawowymi umiejetnosciami programi-
stycznymi w swiat Data Science i Artificial Intelligence poprzez wyktady prowadzone przez
profesjonalistow w tej dziedzinie oraz przekazanie im praktycznego doswiadczenia w grupo-
wych projektach Data Science zakoriczonych prezentacjg wynikow. Zostato przeprowadzone 29
godzin wyktadoéw. Oprocz tego uczestnicy mieli przyjemnosc zwiedzi¢ cenne zakatki Krakowa,
odwiedzic¢ Wieliczke i wzig¢ udziat w wielu innych aktywnosciach.

Kursy to nie tylko nauka. Na takich wydarzeniach waznym aspektem jest rowniez
integracja. Zarowno wyktadowcy, jak i uczestnicy sg otwarci i chetni do dzielenia sie swoja
wiedza i doswiadczeniem. Takie wydarzenie uczy, rozwija i otwiera na nowe horyzonty oraz
daje mozliwos¢ poznania nowych przyjaciot, nawet na cate zycie.

Uczestnicy wracajg z kurséw petni entuzjazmu i z mnostwem wspomnien. Ich wypowie-
dzi najlepiej pokazuja jak wartosciowym projektem sg BEST-owe kursy naukowe:
- "Podczas kursu letniego w Madrycie miatam okazje pozna¢ mase cudownych osob z 14
réznych krajow! Razem odkrywalismy tajniki leadershipu pod okiem swietnych nauczycieli,
jak réwniez kulture i obyczaje Hiszpanii, zyjac przez 10 dni w jej pieknej stolicy. Juz nie moge
sie doczekac kolejnego kursu i licze na to, ze w przysztosci uda mi sie znowu spotkac z pozna-
nymi tu osobamil”
- "Petne doswiadczenie BESTowe zyskatam wyjezdzajgc na kursy naukowe. Do tej pory bratam
udziat w dwoch - w Barcelonie oraz w Tallinie. Oba te doswiadczenia byty dla mnie zupetnie
rozne, ale tgczyta je jedna rzecz - niesamowita atmosfera tworzona przez uczestnikéw i orga-
nizatoréw. Dla mnie kursy to co$ wiecej niz czes¢ akademicka, to tez okazja zeby poznac
niesamowitych ludzi z catej Europy oraz zawigzac przyjaznie na cate zycie. Nie ma lepszego
uczucia niz mozliwos¢ spotkania sie z tymi osobami ponownie, podczas innych wydarzen."

Martyna Tytro
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European BEST Engineering
Competition

Stowo "konkurs” zawsze kojarzy sie przede wszystkim z rywalizacjg i wytonieniem
najlepszych w swojej dziedzinie. EBEC rowniez tgczy te dwa aspekty, ale poszerza je o cenng
i jakze pozadang w dzisiejszych czasach ceche - umiejetnos¢ wspétpracy.

European BEST Engineering Competition to miedzynarodowy konkurs inzynierski,
w ktorym liczg sie kreatywnosc¢ i umiejetnosc pracy w grupie. Wyréznia go przede wszystkim
struktura - sktada sie on z 3 etapow: lokalnego, regionalnego/krajowego oraz europejskiego.
W Polsce catos¢ poprzedza Test Eliminacyjny. Uczestnicy pracujg w czteroosobowych druzy-
nach pokonujac coraz bardziej wymagajace wyzwania. Konkurs sktada sie z dwoch kategorii
Case Study oraz Innovative Design. Projekty oceniane sg przez jury ztozone z przedstawicieli
firm, uczelni i partneréw merytorycznych. W tym roku EBEC nieco zmienit swojg strukture i pod
nazwg “EBEC Challenge”, obejmowat etap Testu Eliminacyjnego, Finatu Lokalnego oraz Finatu
Ogolnopolskiego.

Takie odswiezenie projektu pozytywnie wptyneto na liczbe zainteresowanych studen-
tow AGH. Na poziomie Testu Eliminacyjnego zjawito sie blisko 100 studentéw w formie
czteroosobowych zespotow, gotowych do rywalizacji na najwyzszym poziomie. Test odbyt
sie 3 kwietnia 2023 r. i pozwolit wytoni¢ 14 druzyn, ktore 26 kwietnia wziety udziat w Finale
Lokalnym EBEC Challenge odbywajgcym sie na terenie Biblioteki Gtownej AGH. Takie finaty
odbyty sie na kolejnych trzech najlepszych uczelniach technicznych w Polsce: Politechnice
Wroctawskiej, Politechnice Slaskiej oraz Politechnice Gdanskiej.

Zwienczeniem czterech Finatow Lokalnych byt Finat Ogélnopolski, majgcy miejsce na
terenie Politechniki Gdanskiej w dniach 18 - 20 maja. To wtasnie tam zwyciezcy wszystkich po-
szczegolnych Finatow Lokalnych mieli okazje rywalizowac ze sobg o tytut najlepszego zespotu
"EBEC Challenge 2023", w danej kategorii.

Z petnym przekonaniem tegoroczng edycje EBEC-a mozna zaliczy¢ do udanych. Nie
tylko dzieki duzej liczbie uczestnikéw, dobrze zaplanowanej logistyce samych wydarzen, ale
rowniez dzieki partnerom wydarzenia, ktorzy wspierali nas na wielu ptaszczyznach. Warto
bowiem zaznaczy¢, ze w tym roku mielismy okazje wspotpracowac z: Aptiv, PGE Energia
Ciepta S.A., IMI-Polska oraz MARS.

Konkursy inzynierskie, takie jak EBEC, stanowig $wietna platforme do rozwoju i pokaza-
nia petnego wachlarzu umiejetnosci przez uczestnikow. Fakt, ze wydarzenie to jest organizowa-
ne przez studentow dla studentéw czyni je dodatkowo atrakcyjnym zaréwno dla oséb biorgcych
czynny udziat, jak i dla potencjalnych partneréw. Dzieki pracy i zaangazowaniu mtodych ludzi
mozemy dostarcza¢ tego typu wydarzenia na najwyzszym poziomie, a z roku na rok coraz
bardziej podnosimy poprzeczke poniewaz w BEST AGH Krakow stawiamy przede wszystkim na
rozwoj.

Arkadiusz Chowaniec
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Cultural Exchange

Cultural Exchange to projekt, w ktérym co najmniej dwie lokalne grupy BEST-u maja
okazje podzieli¢ sie doswiadczeniem oraz lokalna kulturg. W tym roku naszym partnerem byto
LBG Patras. Jest to wydarzenie o luzniejszym charakterze, nastawione na integracje miedzy
Besciakami z réznych krajow.

Pierwszym etapem projektu byt wyjazd dziesieciu naszych cztonkéw do greckiego
Patras. Na miejscu mielismy okazje poznac¢ bogatg i réznorodng kulture tego kraju. Grecy
nauczyli nas podstaw ich jezyka, zaprezentowali lokalng kuchnie oraz tradycje. Gtdwng atrak-
cjg wyjazdu byt karnawat w Patras. Jest to najwieksze wydarzenie tego typu w Grecji, petne
parad, kostiumow, muzyki, tancow oraz ozdéb.

W maju to my mielismy okazje gosci¢ Besciakow z Grecji. Dodatkowo odwiedzili nas
studenci z Hiszpanii, Rumunii oraz Motdawii. Pokazalismy im najwazniejsze miejsca w Krako-
wie, takie jak Wawel, Kazimierz i Stare Miasto. Za pomoca gry miejskiej potaczylismy zabawe
z edukacja, poprzez przedstawienie najbardziej znanych polskich legend. Oprécz tego przygo-
towalismy dla uczestnikow wiele ciekawych atrakcji takich jak sptyw kajakami, lepienie piero-
gow, czy grill na Miasteczku Studenckim AGH.

Caty projekt niesamowicie rozwingt zarowno naszych cztonkoéw, jak i Besciakow
z Patras. Wydarzenie byto swietng mozliwoscig otwarcia sie na inne spojrzenia, zrozumienia
bogactwa kulturowego oraz rozwiniecia umiejetnosci interpersonalnych i jezykowych.
Waznym aspektem CE byta réwniez integracja. Poprzez wspolng zabawe udato sie nam
nawigzac¢ znajomosci, ktore nadal trwaja, dtugo po zakonczeniu wydarzenia.

Adel Hachim



JAM

JAM to jeden z realizowanych przez nas projektéw miedzynarodowych. Projekt ten,
ktory skupia sie nie tylko na wymianie kulturowej czy integracji, ale réwniez na nawigzywaniu
trwatych relacji i przyjazni miedzy studentami z réznych grup lokalnych BEST-u zlokalizowa-
nych w catej Europie.

JAM (od Jamboree) stanowi inspirujgcy przyktad tego, jak wspolna pasja do nauki
moze przeksztatci¢ sie w miedzynarodowy dialog i wspotprace. Samo wydarzenie jest miej-
scem, gdzie formalnosci ustgpity miejsca swobodzie wyrazania sie, a spontanicznos¢ byta
naszym przewodnikiem w podrézy przez réznorodnos¢ kultur i osobowosci. Wznowienie tego
wydarzenia po okresie pandemii byto wyzwaniem, ale takze zrodtem inspiracji i motywacji do
stworzenia czego$ wspaniatego, dlatego w tym roku miata miejsce juz druga po pandemiczna
edycja.

Tegoroczne wydarzenie odbyto sie w dniach 18-21 sierpnia 2023 pod Zakopanem,
gdzie mielismy okazje pokazac prawie 15 uczestnikom malownicze serce Tatr oraz niepowta-
rzalny, goéralski klimat. Zostaty dla nich zorganizowane przerézne atrakcje, takie jak Interna-
tional Evening, gdzie kazde panstwo przedstawi¢ mogto swoje tradycyjne dania i smakotyki,
gra miejska “"Zakopane express”, spiewogranie, zawody sportowe zwigzane z tradycjami
krakowskich studentow, ognisko oraz inne dodatkowe zabawy. Oprdécz tego krakowskie Bescia-
ki miaty mozliwos¢ poznac osoby z odlegtych zakgtkow Europy. W JAM-ie wzieli udziat czton-
kowie BEST-u z grup lokalnych z Hiszpanii, Grecji, Rumunii, Czech, Wegier, Serbii i Niemiec.

Dzieki temu wydarzeniu mozemy siega¢ poza granice naszej grupy lokalnej, poznawac
zasady dziatania w innych miastach, ich tradycje, ale co najwazniejsze po prostu nawigzywac

wiezi.

Karolina RzeZniczuk, Paulina Skrzypczak
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Regional Meeting NN

BEST sktada sie z 85 grup lokalnych. W celu jak najsprawniejszego zarzgdzania tak duzg
organizacjg zostaty one podzielone na 9 regiondw, gdzie na czele kazdego z nich stoi RA czyli
Regional Adviser. W obrebie kazdego Regionu dwa razy do roku - jesienig i wiosng - odbywaja
sie Regional Meetingi. Spotkania te majg na celu przygotowanie organizacji do General Assem-
bly, czyli najwazniejszego wewnetrznego wydarzenia w Bescie, podczas ktorego podejmowane
sg najistotniejsze decyzje, jak rowniez obierany jest kierunek dalszych dziatan organizacji.

BEST AGH Krakéw nalezy do Regionu E. Oprocz nas znajduja sie w nim rowniez takie
grupy lokalne jak: Brno, Budapeszt, Kiszynidw, Gliwice, Grenoble, Koszyce, Kijow, Praga
i Zaporoze.

Jesienny Regional Meeting odbyt sie w dniach 3 - 6 listopada 2022 roku w miejscowosci
Chamrousse w potudniowo-wschodniej Francji i byt on zorganizowany przez BEST Grenoble. Na
wiosne natomiast delegaci z Regionu E mieli przyjemnos¢ uczestniczy¢ w Regional Meetingu
zorganizowanym przez LBG Praga. Wydarzenie odbyto sie w miejscowosci Nové Krecany w
potnocnych Czechach w dniach 16 - 19 marca 2023 roku.

W kazdym z tych spotkan brato udziat okoto 40 delegatéw, ktorzy przez 4 dni aktywnie
uczestniczyli w sesjach, jak rowniez innych aktywnosciach przygotowanych przez organizato-
row. Content Team zadbat o przygotowanie i przeprowadzenie szkolern majgcych na celu
zdobycie wiedzy i umiejetnosci, ktére poprzez rozwoéj poszczegoélnych Besciakow wptywaja na
rozwoj catych grup lokalnych BEST-u! Oprocz sesji przeprowadzonych przez Treneréw, delegaci
brali réwniez udziat w licznych Discussion Groups i Sharing Sessions majacych na celu wymia-
ne wiedzy i zaczerpniecie nowych pomystéw od innych LBGs. Byto to bardzo wartosciowe do-
Swiadczenie, na ktérym zdecydowanie wszyscy skorzystali. Waznym i nieodtgcznym punktem
Regional Meetingow jest rowniez International Evening. Jest to wydarzenie, podczas ktérego
cztonkowie organizacji majg okazje poznac tradycje i kulture, a takze kuchnie innych krajow.

Wydarzenia takie jak Regional Meeting sg niepowtarzalng okazjg do zdobycia nowej
wiedzy i doswiadczenia, ktére nastepnie sg wykorzystywane w codziennym zyciu. S3 to
niezwykle wartosciowe spotkania, w ktérych oprocz szkolen i wymiany doswiadczen Besciaki
majg rowniez okazje poznac nowe kultury i poszerzac wtasne horyzonty. W miedzyczasie na-
wigzujemy nowe przyjaznie, poprawiamy swoje umiejetnosci jezykowe i zyskujemy wiekszg
Swiadomos¢ naszego Regionul!

Ewa Ciuta
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25.10-20.11
Rekrutacja Jesienna

19.11-4.12
Autumn General Assembly

10.12
Walne Zgromadzenie Potéwkowe

XXXX

14 - 15.01
BITEhack 2023

23-28.02
Cultural Exchage Patras

8.03
XXV Inzynierskie Targi Pracy

21.03-16.04
Rekrutacja Wiosenna

13 -30.04
Spring General Assembly

3.04 - 20.05
EBEC Challenge

28.04 - 3.05
Cultural Exchange Krakéw

6.05
XXIX Urodziny BEST AGH Krakéw

12-13.05
Walne Zgromadzenie Majowe

18-21.08
JAM

1-3.09
Alumni Meeting

13-22.09
BEST Course in Autumn

2023
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